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Ztobek Koliberek w Lowiczu przy ul. Braterskiej 1 99-400 Lowicz dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45,
poz. 235)

2. Statutu Niepublicznego Ztobka Koliberek

3. Niniejszego Regulaminu organizacyjnego

l. Postanowienia ogéine
§1

1. Regulamin organizacyjny Ztobka okresla organizacje pracy placowki.

2. Postanowienia Regulaminu organizacyjnego okre$lajg w szczegdélnosci:
a) organizacje pracy Ztobka

b) ramowy rozktad dnia pobytu dziecka w Ztobku

¢) obsade osobowg Ztobka;

d) zasady funkcjonowania Ztobka;

e) zakres wspotpracy ze Ztobkiem oraz dostep do informacji o rozwoju dziecka, warunkach i
sposobie udzielania $wiadczen przez Ztobek

3. Organizacje opieki nad dzieémi w Ztobku, w tym:

a) prawa i obowigzki rodzicow;

b) prawa dzieci

§ 2

1. Ze $wiadczen Ztobka mogg korzystaé dzieci w wieku do 3 lat
2. Ztobek organizuje opieke nad dzieémi:
od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.00 — 17.00,
» piec¢ dni w tygodniu,
12 miesiecy w roku,
. Dziecko w Ztobku moze przebywa¢ maksymalnie do 10 godzin dziennie.
. Ztobek jest nieczynny we wszystkie dni $wigteczne

§3

1. Ramowy rozktad dnia pobytu dziecka w Ztobku Koliberek:

W
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GRUPY MALUSZKOW 1 i Il
GODZINY PN WT SR czw PT
7.00-8.20 Schodzenia sig dzieci / zabawy wynikajace z wtasnej aktywnosci i potrzeb dziecka inspirowane przez
opiekuna. Kontakty indywidualne — rozmowy, obserwacja (diagnozowanie) zachowan i dziatan dzieci.
8.20-8.30 Przygotowanie do $niadania (czynnosci higieniczne)
8.30-9.00 SNIADANIE
N KOLIBEREK KOLIBEREK KOLIBEREK KOLIBEREK
2.00-9.50 ANGIELSKI RUCHOWY B Aﬁ%ﬂiﬁgiﬁﬂ ANGIELSKI RUCHOWY
SPACEREK POMAGIEREK SPACEREK POMAGIEREK
9.30-10.00 KOLIBEREK KOLIBEREK KOLIBEREK EMOCJE KOLIBEREK KOLIBEREK
DESIGNEREK DESIGNEREK BEZ ROZTEREK DESIGNEREK DESIGNEREK
10.00-10.20 Gry i zabawy ruchowe rozwijajace procesy poznawcze.
10.20-10.30 Przygotowanie do Il $niadania (czynnosci higieniczne)
10.30-11.00 I SNIADANIE
11.00.12.20 Propozycje zadan otwartych sprzyjajacych tworczej aktywno$ci ruchowej i artystycznej: sportowe;,
plastycznej, muzycznej, werbalnej. Praca terapeutyczno kompensacyjna z dzieCmi o specjalnych
potrzebach edukacyjnych oraz z dzie¢mi uzdolnionymi. Kontynuacja rozpoczetych wczesniej zadan -
zgodnie z potrzebami i indywidualnym tempem pracy dzieci.
12.20-12.30 Przygotowanie do obiadu (czynnosci higieniczne)
12.30-13.00 OBIAD
13.00-14.30 Przygotowanie do lezakowania / LEZAKOWANIE
14.30-15.30 Samodzielnie planowane i organizowane przez dzieci zabawy dowolne: zespotowe i indywidualne.
Wspieranie przez opiekuna tworczych inicjatyw dzieci. Czytanie literatury dzieciecej. Dla dzieci
chetnych odpoczynek z muzykoterapig. Praca indywidualna kompensacyjno-terapeutyczna.
14.30-15.00 KOLIBEREK KOLIBEREK KOLIBEREK KOLIBEREK
BAJEREK EUROWOJAZEREK BAJEREK EUROWOJAZEREK
14.30-15.30 SESJE IND. Z SESJE IND. Z SESJE IND. Z
PSYCHOLOGIEM PSYCHOLOGIEM PSYCHOLOGIEM
15.30-15.40 Przygotowanie do podwieczorku (czynno$ci higieniczne)
15.40-16.00 PODWIECZOREK
16.00-17.00 Zabawy swobodne/ kierowane /ruchowe/rozchodzenie sie dzieci
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GRUPY STARSZAKOW — Il i IV
GODZINY PN WT SR czw PT
7.00-8.20 Schodzenia sie dzieci / zabawy wynikajace z wtasnej aktywnosci i potrzeb dziecka inspirowane przez
opiekuna. Kontakty indywidualne — rozmowy, obserwacja (diagnozowanie) zachowan i dziatan dzieci.
8.20-8.30 Przygotowanie do $niadania (czynnosci higieniczne)
8.30-9.00 | SNIADANIE
9.00-9.30 KOLIBEREK KOLIBEREK KOLIBEREK EMOCJE KOLIBEREK KOLIBEREK
DESIGNEREK DESIGNEREK BEZ ROZTEREK DESIGNEREK DESIGNEREK
) KOLIBEREK KOLIBEREK KOLIBEREK KOLIBEREK
9:30-10.00 ANGIELSKI RUCHOWY BAF}%‘&EFQEEEK ANGIELSKI RUCHOWY
SPACEREK POMAGIEREK SPACEREK POMAGIEREK
10.00-10.20 Gry i zabawy ruchowe rozwijajace procesy poznawcze.
10.20-10.30 Przygotowanie do Il $niadania (czynnosci higieniczne)
10.30-11.00 I SNIADANIE
11.00.12.20 Propozycje zadan otwartych sprzyjajacych tworczej aktywno$ci ruchowej i artystycznej: sportowej,
plastycznej, muzycznej, werbalnej. Praca terapeutyczno kompensacyjna z dzie¢mi o specjalnych
potrzebach edukacyjnych oraz z dzie¢mi uzdolnionymi. Kontynuacja rozpoczetych wczesniej zadan -
zgodnie z potrzebami i indywidualnym tempem pracy dzieci.
12.20-12.30 Przygotowanie do obiadu (czynnosci higieniczne)
12.30-13.00 OBIAD
13.00-14.30 Przygotowanie do lezakowania / LEZAKOWANIE
14.30-15.30 Samodzielnie planowane i organizowane przez dzieci zabawy dowolne: zespotowe i indywidualne.
Wspieranie przez opiekuna tworczych inicjatyw dzieci. Czytanie literatury dzieciecej. Dla dzieci
chetnych odpoczynek z muzykoterapig. Praca indywidualna kompensacyjno-terapeutyczna.
15.00-15.30 KOLIBEREK KOLIBEREK KOLIBEREK KOLIBEREK
BAJEREK EUROWOJAZEREK BAJEREK EUROWOJAZEREK
14.30-15.30 SESJE IND. Z SESJE IND. Z SESJE IND. Z
PSYCHOLOGIEM PSYCHOLOGIEM PSYCHOLOGIEM
15.30-15.40 Przygotowanie do podwieczorku (czynnosci higieniczne)
15.40-16.00 PODWIECZOREK
16.00-17.00 Zabawy swobodne/ kierowane /ruchowe/rozchodzenie sie dzieci
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2. Laczenie grup w Ztobku nastepuje w czasie:

« dyzuru rannego w godzinach : 7.00 — 08:20,

+ dyzuru popotudniowego w godzinach: 16.00 — 17:00

3. Dzieci majg mozliwo$¢ z codziennego korzystania z zielenca przy Ztobku z odpowiednio
dobranymi urzgdzeniami dostosowanymi do wieku dziecka.

4. Przy sprzyjajgcych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdiuzszy pobyt
dzieci za terenie zielenca.

§4

1. Pracg Ziobka kieruje Dyrektor powotywany przez Klub Malucha Koliberek — Barbara
Guzek z siedzibg w todzi.

1. Dyrektor Ztobka petni funkcje merytoryczng w placéwce, zajmuje sie ponadto sprawami
organizacyjnymi oraz reprezentowaniem placowki na zewnatrz.

3. Dyrektorowi podlegajg wszyscy pracownicy zatrudnieni w Ztobku.

4. W czasie nieobecnosci Dyrektora jego zadania przejmuje osoba przez niego wskazana.

§5

1. Organizacja Ztobka i obsada osobowa w Ztobku uwarunkowane sg:

» wiekiem dzieci, do ktérych zgodnie z ustawg przystuguje 1 opiekun na 8 dzieci w
przypadku dzieci powyzej 1 roku lub 1 opiekun do 5 dzieci w przypadku dzieci ponizej roku
lub z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

» przyjeciem dziecka niepetnosprawnego, na podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci;

» przyjeciem dziecka wymagajgcego szczegodlnej opieki.

2. W Niepublicznym Ztobku Koliberek, osoby pracujgce z dzieémi posiadajg odpowiednie
kwalifikacje oraz badania lekarskie.

3. Po przyjeciu dziecka do Ztobka , dziecko pozostaje pod statg opiekg fachowego
personelu Ztobka przez caty okres, az do odebrania przez rodzicéw lub upowazniong osobe.
4. Sposo6b sprawowania opieki nad dzieémi w czasie pobytu w Ztobku jest nastepujgcy:

« dzieci przebywajgce w Ztobku sg pod opiekg opiekunéw, ktérzy organizujg im
zabawy, zajecia edukacyjne i wychowawcze ;

« opiekun jest w peini odpowiedzialny za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne
powierzonych dzieci;

« kazdorazowo opiekun kontroluje miejsce przebywania dzieci (bawialnia, jadalnia,
sypialnia, szatnia, fazienka) oraz sprzet i pomoce dydaktyczne;

» opiekun opuszczajgcy grupe w momencie przyjécia drugiego opiekuna, informuje go o
wszystkich sprawach dotyczgcych wychowankow;

» opiekun moze opusci¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie
opieke innego pracownika Ztobka;
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» obowigzkiem opiekuna jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, gdy ta
pomoc jest niezbedna;

« w wypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikéw Ztobka, bez wzgledu na zakres
ich czynnosci stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom.

Il. Zasady funkcjonowania Ztobka

§6

1. Zapewnienie wiasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku
i potrzeb rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu Ztobka posiadajgcego
odpowiednie kwalifikacje.

2. Organizacja i prowadzenie zaje¢ ruchowych, zabawowych z elementami edukaciji, zaje¢
tematycznych, dydaktycznych, manipulacyjno-konstrukcyjnych, stymulujgcych indywidualny
rozwoj  psychomotoryczny, uwzgledniajgcych indywidualne potrzeby, zdolnosci,
zainteresowania, mozliwosci i potencjat dzieci, w tym dzieci niepetnosprawnych, z
uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci.

3. Organizacja zaje¢ w sposdb zapewniajacy jak najlepszag integracje miedzy dzieémi i
wspoétdziatanie w grupie rowiesniczej oraz nauke wiasciwych zachowan spotecznych, z
elementami wdrazania dzieci w tematyke réwnouprawnienia i niedyskryminacji ze wzgledu
na ptec i niepetnosprawnoscé.

4. Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pobytu, dbanie o bezpieczenstwo
dzieci w Ztobku oraz w czasie zajeé¢ prowadzonych poza nim.

5. Zapewnienie dzieciom racjonalnego wyzywienia zawierajgcego niezbedne sktadniki
pokarmowe z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia, na bazie produktéw ekologicznych.
6. Zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu.

7. Wspoétpraca z Rodzicami/Opiekunami prawnymi dziecka oraz specjalistami $wiadczgcymi
pomoc, szczegdlnie w przypadku indywidualnych potrzeb dzieci w zakresie niwelowania
deficytbw  rozwojowych oraz  niepetnosprawnosci, z  uwzglednieniem  rodzaju
niepetnosprawnosci.

8. Przestrzeganie praw dzieci przebywajgcych w Ziobku zagwarantowanych przez
Konwencje o Prawach Dziecka, w szczegolnosci do:

» witasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo - wychowawczego uwzgledniajgcego
zasady higieny pracy umystowej,

 ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej,

« niedyskryminacji i rownego traktowania,

» poszanowania godnosci i wkasnosci osobiste;,

* indywidualnego procesu i wtasnego tempa rozwoiju,

+ zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym i wychowawczym
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9. Rodzic/Opiekun prawny ma obowigzek poinformowaé Dyrektora Ztobka o planowane;
nieobecno$ci dziecka w Ztobku do godziny 7.30 w pierwszy dzien tej nieobecnosci.

10. W Zitobku nie stosuje sie zadnych zabiegéw lekarskich poza nagtymi wypadkami i
zabiegami bezposrednio ratujgcymi dziecku zycie.

11. W Ztobku nie podaje sie zadnych lekow.

12. Rodzice/Opiekunowie prawni majg obowigzek przyprowadzaé do Ztobka dziecko zdrowe.
Dziecko chore nie bedzie przyjmowane do Ztobka.

13. Gdy dziecko zachoruje w trakcie pobytu w Ztobku, Rodzic/Opiekun prawny zostaje
natychmiast poinformowany o tym fakcie przez personel Ztobka i ma obowigzek odebraé¢
dziecko ze Ztobka w ciggu 2 godzin. Jesli Rodzic/Opiekun prawny nie odbierze dziecka ze
Ztobka w wyznaczonym terminie, a stan zdrowia dziecka wymagat bedzie udzielenia pomocy
lekarskiej, opiekun wezwie pomoc lekarska.

14. Dzieci mogg by¢ odbierane tylko przez rodzicow. Za pisemng zgodg rodzicow
dziecko moze byC odebrane przez dorostg petnoletnig osobe, imiennie upowazniona,
wpisang do obowigzujgcego rejestru osdb uprawnionych do odbioru dziecka ze Ztobka

15. Pracownicy ztobka majg prawo odmowi¢ wydania dziecka w przypadku stwierdzenia, ze
rodzice lub inna uprawniona do odbioru dziecka osoba nie gwarantujg odpowiedniej opieki
nad dzieckiem (stany emocjonalne, odurzenie i inne), wéwczas dziecko pozostawia sie w
Ztobku do momentu przybycia zawiadomionej przez Ztobek innej uprawnionej do odbioru
dziecka osoby.

16. Rodzice przejmujg odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
ze Ztobka przez upowazniong przez nich osobe.

17. W przypadku nie odebrania dziecka ze Zitobka przez rodzicéw lub inng osobe
upowazniong najpozniej do godziny zakonczenia pracy Ztobka, a takze w sytuacji nie
przybycia zawiadomionej osoby lub niemoznosci skontaktowania sie z rodzicami (osobg
upowazniong), Dyrektor lub inny pracownik Ztobka zawiadomi najblizszg jednostke policji o
potrzebie umieszczenia dziecka za zgodg sgdu opiekunczego w Pogotowiu Opiekunczym w
towiczu.

18. W Ztobku zapewnione bedzie catodzienne wyzywienie dzieci w formie cateringu, oparte
na bazie zdrowych produktéw ekologicznych, tj.: $niadanie, Il $niadanie, obiad,
podwieczorek .

19. Koszty zwigzane z biezgcym $wiadczeniem ustug opieki nad dzieémi w Ztobku, w tym
koszty wyzywienia, bedg finansowane ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, z
wytgczeniem ubezpieczenia NWW, ktérego koszt pokrywajg Rodzice/Opiekunowie dziecka
bezposrednio na rachunek ubezpieczyciela.

20. W przypadku pozostawienia dziecka w ztobku w czasie wykraczajgcym poza czas pracy
ztobka, Rodzic/Opiekun prawny zobowigzany jest do uiszczenia dodatkowej optaty za kazda
rozpoczetg godzine w wysokosci 25,00 zt brutto.

21. Kazda nieobecnos¢ dziecka w Ztobku musi by¢ zgtoszona najp6zniej do godziny 07:30 w
dniu, w ktérym dziecko bedzie nieobecne, pod rygorem nie usprawiedliwienia nieobecnosci.
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Ill. Postanowienia koncowe

§7

Dyrektor obowigzany jest udostgpnic kazdemu Uczestnikowi Projektu Regulamin
organizacyjny Ztobka Koliberek

§8

Integralng czes¢ niniejszego Regulaminu stanowig :

1. Umowa na $wiadczenie ustug opiekunczych w Ztobku;
2. Statut Ztobka Koliberek.

§9

1. Zmiany niniejszego Regulaminu dokonywane sg w sposéb wiasciwy dla jego nadania.

2. Zastrzegamy sobie mozliwos¢ zmiany zapisow w regulaminie, o ktérych rodzice zostang
poinformowani osobiscie oraz na tablicy ogtoszen. Nie zaakceptowanie nowych zmian wigze
sie z wypisaniem dziecka ze Ztobka.

Zatwierdzam
)

Barbara Guzek



